
「ユニバーサルキャンプｉｎ八丈島」研修では、障がいをもった方や、さまざまな年齢構成・社会的背

景をもったキャンプ参加者との交流・共同体験を通じて、実際に多様な人々とのコミュニケーション、

主体的な行動を実践して、これらの力を養うことを目的としています。

ノーマライゼーションやダイバーシティ（多様性を認め合うこと）の考え方に立ち、年齢の差や障がい

の有無、国籍の違いにかかわらず、多様な参加者を募集し、八丈島で２泊３日のキャンプを行います。

２００５年より開催され、参加者は回を重ねるごとに増えており、一昨年は、視覚、聴覚、車いすなど

のさまざまな障がいをもった方を含め、総勢１５０名が参加しました。

（※2011年は荒天のためキャンプは中止となり、都内にて代替プログラムを実施）

主　　催 ：ＮＰＯユニバーサルイベント協会
共　　催 ：東京都八丈島八丈町、（株）ＵＤジャパン、（株）丹青社
後　　援 ：国際ユニヴァーサルデザイン協議会、一般社団法人日本イベントプロデュース協会、一般社団法人日本空間デザイン協会、

公益社団法人日本サインデザイン協会、社団法人日本商環境設計家協会、公益社団法人日本フィランソロピー協会 （予定）

研修協賛※：（株）アイエスエフネット、ＮＴＴクラルティ（株）、（株）岡村製作所、三友プラントサービス（株）、東京地下鉄（株）、
パナソニック電工（株）、東日本トランスポーテック（株）、富士通デザイン（株）

協　　賛※：１４社　
協　　力※： ８社　 （※２０１１年実績）

色々な分野、障がいの有無など様々な方と意見
交換できる貴重な場。新鮮さもあったし、着眼
点や発想の違いなどがよい刺激となった。

事前、本番、事後という流れによって、自分の
気づきを行動に変えたり、他人の体験や気づき
を知れた。

気づきで終わらず、解決のアイディアに落とし
込み、具体的な解決方法を考えられた。

「障がい者」「健常者」という意識や抵抗がなく
なったことが大変良い経験になった。

企業研修参加者の声

1名 10,000 円（テキスト代込・レポート1 回提出）

研修費　1 名　150,000 円

★追加オプション　（ご希望の方は下記の空欄にチェックを入れて下さい。）

研修日程

第８回ユニバーサルキャンプｉｎ八丈島 企業研修参加申込書第８回ユニバーサルキャンプｉｎ八丈島 企業研修参加申込書

ユニバーサルスポーツ・コーディネーター資格取得プラン

※参加申込によりご記入・ご提供いただいた個人情報は、当研修の実施目的以外に使用いたしません。

◆以下、すべての項目にご記入または、チェックマークを入れてください。（この申込書１枚で最大２名までお申し込みいただけます。）

○事前研修※１

○キャンプ研修※２

○事後研修 9月26日（水）

8月28日（火）
9月15日（土）～17日（月）

※キャンプ研修の羽田⇔八丈島往復航空運賃、食費・宿泊費込み。

必要事項をご記入のうえ、ＦＡＸまたは郵送でお申し込みください。
（ご記入済み申込書をＰＤＦにできる場合は、Ｅ－ｍａｉｌでもお申し込みいただけます。）

申込期日　8月20日（月）
振込期日　8月31日（金）
振込先
○ゆうちょ銀行からの振込みの場合

○他銀行からの振込みの場合

記号：10080 番号：84960851
名義：トクヒ）ユニバーサルイベントキョウカイ

ゆうちょ銀行 店名：〇〇八（ゼロゼロハチ）
店番：008 預金種目：普通 口座番号：8496085
名義：トクヒ）ユニバーサルイベントキョウカイ

なお、当研修の実施目的の範囲内で、保険会社（団体傷害保険）など第三者へ情報提供することがあります。

３回以上２回目ユニバーサルキャンプへの参加回数 初めて

障がいの内容・種別（食品アレルギーなども）

会社郵便物の送付希望先 自宅

※団体傷害保険加入の為、必ずご記入下さい

（フリガナ）

会社名・所属
（フリガナ）

参加者氏名

（西暦　　　年　　月　　日）生まれ　　満（　　）歳女性別 男

ＴＥＬ　　　-　　　　-　　　　　　　ＦＡＸ　　　-　　　　-

（フリガナ）

〒
住
所（
会
社
）

緊急連絡先（携帯電話など）Ｅ-ｍａｉｌアドレス

ＴＥＬ　　　-　　　　-　　　　　　　ＦＡＸ　　　-　　　　-

（フリガナ）

〒
住
所（
自
宅
）

３回以上２回目ユニバーサルキャンプへの参加回数 初めて

障がいの内容・種別（食品アレルギーなども）

会社郵便物の送付希望先 自宅

※団体傷害保険加入の為、必ずご記入下さい

（フリガナ）

会社名・所属
（フリガナ）

参加者氏名

（西暦　　　年　　月　　日）生まれ　　満（　　）歳女性別 男

ＴＥＬ　　　-　　　　-　　　　　　　ＦＡＸ　　　-　　　　-

（フリガナ）

〒
住
所（
会
社
）

緊急連絡先（携帯電話など）Ｅ-ｍａｉｌアドレス

ＴＥＬ　　　-　　　　-　　　　　　　ＦＡＸ　　　-　　　　-

（フリガナ）

〒
住
所（
自
宅
）

※資格の詳細については、協会Webをご覧ください。

03-5460-0240
camp@u-event.jp

Ｆａｘ ：
Ｅ-ｍａｉｌ ：

■お問い合わせ・お申し込みは
ＮＰＯユニバーサルイベント協会

ＴＥＬ：03-5460-8858 〒108-0075 東京都港区港南2-12-27-3F ＵＲＬ：http://u-event.jpＦＡＸ：03-5460-0240
★キャンプ問い合わせ専用　Ｅ－ＭＡＩＬ：camp@u-event.jp

※１：事前研修後、一般参加者と合同のキャンプ説明会を行います。
※２：荒天によりキャンプを開催できない場合は９月２２日（土）（１日のみ）に都内

で代替プログラムを実施予定

企業研修のご案内
第８回ユニバーサルキャンプｉｎ八丈島第８回ユニバーサルキャンプｉｎ八丈島

企業研修のご案内
多様な背景をもった人々に対して深く理解し、実体験や「気づき」をもとに主体的に行動する、２１世紀型人材を
育てる実践研修です。「商品・サービス開発にかかわる方」「障がい者雇用・育成にかかわる方」「障がい者とともに
働く方」「新入社員」「中堅社員」「管理職・幹部社員」「障がいのある社員」それぞれの立場に応じた効果が見込めます。



事前研修 キャンプ研修キャンプ研修事前研修 8月28日（火） 9月15日（土）～17日（月）

研修実績

9月26日（水）

講師講師

研修実績研修の目的研修の目的

事後研修事後研修

１．ダイバーシティを理解する

２．体験から「気づき」を得る

３．主体的に考え実践する

講義（ダイバーシティ、障がい者活用など）
サポートの基本と実習
屋外での体験、サポート実習
グループワーク（キャンプでの課題策定）
「支援型」リーダー研修

ワークショップ１「気づき」のまとめ
キャンプの感想、「気づき」の共有

ワークショップ２「商品・サービス企画」

２泊３日のユニバーサルキャンプは、
さまざまな参加者との交流を通じた
実践の場であり、障がい者のサポート
や多様な方々の理解、コミュニケー
ションを行います。グループごとでの
活動では、企業研修参加者がリーダー
役となって、グループをまとめていき
ます。
そのほか、左記のような、さまざまな
ダイバーシティ体験プログラムをご用意
しています。

なぜダイバーシティや障がい者の活用が重要なの

か、社会的な潮流からの理解に加え、さまざまな障

がいのある講師から話を聞きます。障がいの特性

を理解し、実際に障がいのある方の立場に立って

みることで、より自然な心配りのあるサポート方法

を具体的に体得します。また、多様な人とのコミュ

ニケーション、リーダーシップのあり方を学ぶ、密度

の高い研修です。

多様性に関する基本的な知識やさまざまな障がいの

特性を理解するとともに、実際どのように対応する

かを実習を通じて学びます。

研修やキャンプ参加者とのコミュニケーションや、

実際のサポートを通じて、肌でリアルに感じ、驚き

や発見などの「気づき」を得る。

頭での理解、実際の体験をふまえて、主体的に行動

するとともに、ふだんから心がけられることを見つ

け出し、継続的に実践を進めます。

ダイバーシティマネジメント
事前・キャンプ研修を通じて経験したこと、発見した

「気づき」をそれぞれ出し合って、共有していきます。

研修参加者それぞれの体験を通じて、新たな発見、

「気づき」が生まれます。これらの気づきに基づいて、

新たな商品・サービスの構想・企画をグループで

検討していきます。また、多様性を活用することが

高いパフォーマンスや成果につながることを、あら

ためて実感する研修プログラムです。

ダイバーシティ・コミュニケーション
「音の部屋」「光の部屋」「動きの部屋」「関わりの

部屋」「八丈の部屋」「ＵＤの部屋」「ユニスポの

部屋」など、それぞれの名前がついた部屋で、見

えない人、聞こえない人、手足の動きに不便さの

ある人、八丈島で暮らす人など、さまざまな特性

をもった方々のお話を聴き、疑問に思ったことを

話したり、ふだんは聴けないことを聴ける場です。

ＵＤ体験ツアープログラム
さまざまな障がいをもった人と一緒に、協力し合

い、教え合いながら、「八丈島ウォーキング」「ユニ・

キッチン（夕食作り）」など、主に野外での活動を行

うプログラムです。事前研修で学んだサポートを実

践し、日常生活の困難さや、どうしたら快適に過ご

せるのかを、体験を通じて、深く理解します。

ユニバーサルスポーツ・イベント体験
障がいや年齢にとらわれず、誰もが一緒に楽しめる

ユニバーサルスポーツを、参加者とともに、ルール

を考えながら、協力して行います。

また、八丈島の方 と々交流を深め、魅力ある文化に

触れるイベントとしてユニバーサル盆踊りをします。

研修参加者数は過去７回で１７０名程、２０１１年は１０社２８名のみなさまにご参加いただきました

多くの参加者から「仕事の価値観が変わった」「成長感を味わった」「また参加したい」との声

商品開発のヒントとなる「気づき」を得られ、新商品開発に結びついたとの評価をいただきました

内山早苗
当協会理事長、株式会社ＵＤジャパン代表取締役、ＮＰＯ法人障がい者就業・雇用支援センター専務理事、
（独）高齢・障害者雇用支援機構「雇用管理サポート事業」協力専門家、手話技能検定３級

さまざまな障がいを持った、研修実績豊富な講師陣（前回は視覚・聴覚障がい・車いす各１名）

参宮橋・国立オリンピック記念青少年総合センターでの１日研修です。 八丈島での２泊３日研修です。 参宮橋・国立オリンピック記念青少年総合センターでの１日研修です。

ダイバーシティ・コミュニケーション野外での体験、サポート実習 ワークショップ１「気づき」のまとめ

荒天によりキャンプを開催できない場合は９月２２日（土）（１日のみ）に都内で代替プログラムを実施予定
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