
プログラム

受付開始 15:30 ～

16:00 ～　 【ダイバーシティトーク】テーマ『アシスティブ・テクノロジーに必要なダイバーシティの視点』（予定）

16:50 ～　 第 9回キャンプの実施報告

17:05 ～ 　【ダイバーシティダイアローグ 】今年度参加企業人とその派遣責任者によるパネルディスカッション
 テーマ『多様な人材が集まるチームで成果をあげるには』

17:50 ～　 ・・・ 休憩・・・

18:00 ～　 懇親会

18:45　　  終了

コーディネーター：NPOユニバーサルイベント協会

内山早苗 氏
株式会社UDジャパン 代表取締役
NPO法人障がい者就業・雇用支援センター 副理事長
『障がい者雇用・育成支援』『ノーマライゼーション／ダイバーシティ促進』活動に携わり、
障がいの有無に関係なく全ての人が社会参加出来る環境づくりに取り組んでいる。

早稲田大学 人間科学学術院

畠山卓朗 氏

理事長

教授　

ダイバーシティ ダイアローグ 2013
第 9回ユニバーサルキャンプ in八丈島 報告会
2013年 11月 27日 ( 水 )

【 対象 】

  ● 多様な人材の力を引き出して成果を高めたい経営者、管理職・幹部社員、次世代リーダー
  ● 自社のダイバーシティを推進したい CSR担当者、人事・採用・教育担当者 
  ● 顧客のニーズを捉えた商品・サービスを生み出したい、ユニバーサルデザインの考え方を身につけたい
  　 商品開発担当者、サービス部門スタッフ、デザイナーなど
  ●その他ダイバーシティの視点を身につけたい全ての方

【 会場 】

  株式会社 丹青社　（本館８階　大会議室・中会議室）
  東京都台東区上野 5丁目 2番 2号 ／ TEL 03-3836-7221（代表）　　詳細地図：別紙参照
  ＜アクセス＞ＪＲ・東京メトロ日比谷線・つくばエクスプレス 秋葉原駅から徒歩８分
　　　　　　  東京メトロ銀座線 末広町駅から徒歩５分

【 参加方法 】

  参加無料。手話通訳がつきます。
  会場の都合により満員になりましたら、ご遠慮頂く場合がございますのでお早めにお申し込み下さい。
  ＜参加方法＞下記お申し込み先宛に、所属する企業・団体名、部署、お名前、電話番号、メールアドレスとともに、
　　　　　　  お申し込み下さい。

＜お申し込み・お問合せ先＞
特定非営利活動法人 (NPO) ユニバーサルイベント協会 ユニバーサルキャンプ実行委員会
TEL  03-5460-8858　/　FAX  03-5460-0240　　E-mail  info@u-event.jp

重い障がいがある人々に対する生活支援機器の研究開発に取り組む。ユーザの自立生活に
対する動機付けをいかに導くか、ユーザを取り巻く支援者や体制はいかにあるべきかを問
い続け、より良い支援のあり方を追求している。


